
Was ist Ihnen wichtig?
Bewerten Sie alle Werte ordnen Sie dann absteigend

Bewertung
(++) ist ganz wichtig
(+) wichtig
(0) mittel  
(-) nicht so wichtig
(- -) überhaupt nicht wichtig
(- - -) lehne ich sogar ab
(?) kann ich nicht beantworten

Numerieren
absteigend (erst 
++, dann +, usw.)

Ein sicherer Arbeitsplatz
Anerkennung von Leistungen durch Andere (Lob, Geld,...)
einen "guten" Ruf haben
Herausforderungen bei der Arbeit
Wertschätzender, respektvoller Umgang mit Menschen jeder Art
Soziales Engagement für die Gesellschaft
Ethisches Handeln
Ständige Weiterentwicklung meiner Persönlichkeit (an sich arbeiten)
Wirtschaftlicher Erfolg, Geld verdienen, sich was leisten können
Religiöse Gemeinschaft
Sich selber etwas Gutes tun, für sich sorgen
Kundenzufriedenheit
Individuelle Freiheit im Handeln und in der Arbeit
Hohe Fachkompetenz
Umweltschutz/Klimaschutz (Abfallvermeidung, weniger Auto fahren, etc. )
Systemisches Denken und Handeln - wie sind die Auswirkungen auf andere
Nutzung der neusten Technologien 
Gewinnen im Wettbewerb oder Spiel
Ehrlichkeit
Pünktlichkeit
Loyalität zu Vorgesetzten
Spiritualität
möglichst stabile Zustände, wenig Änderung
für Andere dasein, helfen


